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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.
Definir las directrices técnicas, administrativas
y operativas del componente de Salud
Sexual y Reproductiva vy las acciones de
monitorizacion de eventos de ISP en la
vigencia 2026, con el fin de asegurar el 17/02/2026 10
seguimiento al cumplimiento de la circular
207 de 2024 y la correcta ejecucion de los
contratos.
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
Sala de Junta CRUE 9:00 AM 1:30 PM

ORDEN DEL DiA

Apertura y Lineamientos Generales del Componente- organizacion documental
Gestion presentacion cuentas de cobro

Planeacion de la Asistencia Técnica en Territorio

Seguimiento a Eventos de Salud Publica

Compromisos

aOrON -~

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio inicio a la jornada con la instruccién del doctor Ricardo respecto a la importancia
de la presencialidad en los espacios de tfrabajo. Se enfatizdé que los enlaces de conexion
a las reuniones son de cardcter personal e intransferible, por lo que no deben
compartirse, limitando el acceso Unicamente a las personas autorizadas por la
supervision.

1. Apertura y Lineamientos Generales del Componente:

Se socializd la estructura del componente, indicando que la profesional especializada
Catalina Cardenas asumird el rol de coordinacidon del mismo. Asimismo, se presentaron
los perfiles responsables de la asesoria técnica de cada una de las lineas del
componente, conformados por profesionales especializados y apoyos técnicos, quienes
tendrdn a su cargo el manejo de bases de datos y el seguimiento a los eventos de salud
publica. De igual manera, se definieron los referentes territoriales, responsables de
ejecutar las acciones directas y el acompanamiento técnico en los municipios
asignados.

En cuanto a los canales de comunicacion, se definid el correo institucional como el
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canal oficial para la gestion del componente. Asimismo, se indicd que las reuniones
internas se realizardn preferiblemente de manera presencial, resaltando la importancia
de la asistencia a estos espacios cuando sean convocados, dado que la presencialidad
hace parte de las obligaciones contractuales. Estos encuentros se constituyen en
escenarios clave para la coordinacion de actividades, la socializacion de lineamientos
técnicos y el seguimiento a las acciones del componente, lo cual permite orientar el
desarrollo adecuado de las obligaciones contractuales y contribuir al cumplimiento de
las metas establecidas para el equipo de trabajo.

Se explico la estructura de las carpetas institucionales en Drive. Se asignaron permisos de
acceso de acuerdo con los roles definidos dentro del equipo. Los referentes territoriales
deberdn cargar las evidencias correspondientes en carpetas numeradas, con el fin de
mantener el orden y la adecuada gestion documental. Para el acceso al Drive es
obligatorio el uso de correos Gmail (institucionales o personales autorizados).

Adicionalmente, se revisd la matriz de reporte de asistencias técnicas, en la cual se
deben registrar las tipologias de las IPS visitadas durante las actividades en territorio.
Asimismo, se socializaron laos matrices de consolidacion de informaciéon para el reporte
de las asistencias técnicas, estableciendo que el cargue y reporte de esta informacion
deberd realizarse a mas tardar el dia 25 de cada mes, con el fin de consolidar los
insumos necesarios para la elaboraciéon de los reportes institucionales dirigidos a PDD y
SPI, los cuales son remitidos a la Oficina de Planeacion.

2. Gestion presentacion de cuentas de cobro

Se indicd que se debe presentar un paquete fisico en sobre tamano carta que incluya
los siguientes documentos:

e Lista de chequeo

e Informe de actividades

e Certificacion de pago de seguridad social

e RUT actualizado

e Declaracion juramentada

e Certificacion bancaria no mayor a 30 dias

o Formato de Rete fuente actualizado
Los formatos entregados por el Supervisor son el RAS — Informe de Supervisa

Se recordd a los contratistas que deben realizar los aportes a seguridad social sobre el
40% del valor del contrato (Ingreso Base de Cotizacién - IBC). Para la primera cuenta de
cobro se aceptard el certificado de intencidon de pago; sin embargo, para las cuentas
posteriores serd obligatorio adjuntar la planilla de pago efectivamente cancelada.

Se socializé que, para el pago correspondiente al mes de enero, la cuenta de cobro
debe elaborarse teniendo en cuenta el valor diario de honorarios, multiplicado por los
dias efectivamente contemplados dentro del periodo contractual. Se aclard que las
cuentas de cobro deben presentarse por el mes completo, es decir, relacionando el
periodo del 01 al 31 de enero de 2026; sin embargo, el pago se reconoce sobre 30 dias,
conforme a los lineamientos establecidos. En este sentido, en los documentos se deben
registrar los dias calendario del mes, teniendo en cuenta que el valor diario de
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honorarios corresponde a $225.894. Asimismo, se indicd que para el mes de febrero el
cobro se realizard de manera proporcional a los dias laborados posteriores a la firma del
contrato.

3. Planeacion de Asistencia Técnica en Territorio

Cada contratista deberd realizar la programacion de sus visitas de asistencia técnica de
acuerdo con la asignacién concertada en el archivo de focalizacion. Asi mismo, dentro
de los primeros cinco (5) dias de cada mes deberd remitir al supervisor, mediante correo
electrénico, el cronograma y el plan de trabagjo correspondiente, garantizando las
condiciones necesarias para el desarrollo adecuado de las asistencias técnicas.

Para la ejecucion de estas actividades, se deben concertar previamente las fechas con
las entidades territoriales, asi como enviar la convocatoria con la debida anticipacion,
en la cual se establezca el objetivo de la asistencia técnica y los requerimientos previos
para su desarrollo. Durante las visitas se deberdn aplicar los instrumentos técnicos
establecidos y, posteriormente, remitir el informe de la asistencia técnica a cada una de
las entidades beneficiarias.

Los instrumentos a utilizar, asi como los modelos de informes y convocatorias, se
encuentran disponibles en el Drive institucional, por lo cual se recomienda a los
contratistas realizar su revision previa y utilizar Unicamente los formatos oficiales
establecidos.

De igual manera, se recordd la importancia de mantener alta calidad técnica en el
desarrollo de las asistencias, teniendo en cuenta que los contratistas actian como
representantes de la Secretaria de Salud en los territorios. En este sentido, se recalcé la
relevancia de que durante las asistencias técnicas se identifiquen y establezcan
acciones de mejora claras, las cuales deberdn quedar consignadas en los instrumentos
correspondientes, con el fin de facilitar los seguimientos posteriores y el fortalecimiento
de los procesos en las entidades acompanadas.

Se revisd la priorizacion de municipios para la ejecucion de las asistencias técnicas.
Durante la jornada se readlizaron ajustes a las agendas con el propdsito de evitar
sobrecargas laborales, recomendando no programar mds de dos IPS por dia cuando las
distancias enfre municipios sean considerables.

Se enfatizd en la importancia de la puntualidad durante las visitas programadas. En caso
de cancelacién por parte del municipio o de la institucidn prestadora de servicios de
salud, el referente territorial deberd intentar comunicarse con el superior inmediato para
reprogramar la actividad dentro de la misma semana.

Se indicd que las fotografias tomadas durante las visitas deben ser georreferenciadas y
no pueden ser editadas mediante herramientas de inteligencia artificial ni filtros, ya que
esto invalida el producto. De igual forma, se reiterd el uso obligatorio de los instrumentos
técnicos actualizados para la recolecciéon de firmas en las actas de compromiso.
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4. Seguimiento a Eventos de Salud Publica

Para dar inicio al proceso de monitoreo y seguimiento de los eventos, se recordd la
asignacion de profesionales especializados y profesionales de apoyo responsables de
cada uno de los eventos priorizados dentro del componente.

En este sentido, se reiteraron las actividades a desarrollar para dar cumplimiento a la
obligacion contractual relacionada con analizar los eventos del componente de
maternidad segura, ITS-VIH y ETMIplus, incluyendo el seguimiento técnico de los casos
con las entidades territoriales de salud, las Empresas Administradoras de Planes de
Beneficios (EAPB) y las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS). Asi mismo, se
resaltdé el acompanamiento que debe brindarse en las unidades de andlisis y demds
espacios de vigilancia en salud publica, conforme a los protocolos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccidon Social, el Instituto Nacional de Salud, la circular vigente y
los lineamientos departamentales para la gestion de acciones de salud publica en el
componente de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, segun la
asignacion correspondiente.

Dentro de las acciones especificas a desarrollar se establecieron las siguientes:

e Realizar el cargue de la informacion correspondiente a los casos de los eventos
asignados, mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento establecido
y su respectiva organizacion en las carpetas digitales de los municipios asignados.

o Gestionar la suscripcidon de los acuerdos de confidencialidad con los municipios
asignados, con el fin de habilitar los accesos a las carpetas digitales de
seguimiento de eventos en cada territorio. Una vez firmados, estos acuerdos
deberdn ser cargados y archivados en la carpeta digital correspondiente.

« Adelantar la organizacién y actualizacion de las carpetas digitales relacionadas
con los eventos de interés del componente de Sexualidad, Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos, incluyendo Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad
Perinatal, evento ETMIplus y VIH-Hepatitis B, en los municipios asignados.

e Brindar acompanamiento técnico para el cumplimiento de la Circular 207 de
2024, particularmente en lo relacionado con el seguimiento a los eventos de
interés en salud pUblica (ISP) notificados.

Finaimente, se informd que el seguimiento a estas actividades se realizard de manera
quincenal, de acuerdo con las orientaciones de la coordinacion del componente,
iniciando el 03 de marzo y continuando el 17 de marzo. En este sentido, se solicitd que en
la reunion programada para el 03 de marzo se presente el avance y la ejecucion de las
acciones desarrolladas durante el mes de febrero.
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CONCLUSIONES

La reunidn permitié socializar la estructura organizativa del componente, los
lineamientos administrativos, técnicos y operativos para el desarrollo de las actividades
en territorio, asi como los procedimientos para la gestion documental, el reporte de
asistencias técnicas y el seguimiento a los eventos de salud publica priorizados.
Asimismo, se reiteraron las responsabilidades de los contratistas frente al cumplimiento
de las obligaciones confractuales, la calidad técnica en el desarrollo de las asistencias
y la adecuada representacion de la Secretaria de Salud en los territorios. Finalmente, se
establecieron las actividades y tiempos para la programacion de las asistencias
técnicas, el reporte de informacion y el seguimiento quincenal a los eventos, con el
propdsito de garantizar el cumplimiento de las metas del componente vy el
fortalecimiento de las acciones en salud publica.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:
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FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Los confratistas se comprometen a realizar la Permanente Profesionales
enfrega de sus cuentas de cobro de manera Universitarios-
fisica en sobre tamano carta, cumpliendo Especializados del
estrictamente con la lista de chequeo que Componente de
incluye el informe de actividades, el RUT sexualidad derechos
actuadlizado y la declaracién juramentada. sexualesy
Para el periodo de febrero, se aceptard el reproductivos.
certificado de intencibn de pago de
seguridad social, bajo el compromiso de
presentar la planilla de pago efectiva en la
cuenta del mes de marzo, ajustando el IBC
segun los honorarios percibidos.
El equipo asume la responsabilidad de Permanente Profesionales
organizar 'y mantener actualizadas las Universitarios-
carpetas institucionales en Google Drive, Especializados del
utilizando exclusivamente correos de Gmail Componente de
autorizados para garantizar el acceso y la sexualidad derechos
trazabilidad de la informacion. Cada referente sexuales y
territorial deberd diligenciar la matriz de reproductivos.
reporte de asistencias técnicas de forma
oportuna, asegurdndose  de  clasificar
correctamente las tipologias de las IPS vy
cargar semanalmente todas las actas de
reuniones internas en la carpeta de gestion
documental correspondiente.
Los referentes territoriales se comprometen a Permanente Profesionales
dar cumplimiento estricto al cronograma de Universitarios-
visitas,  manteniendo una  puntualidad Especializados del
ejemplar y evitando cancelaciones de Ultimo Componente de
momento que afecten la imagen institucional. sexualidad derechos
Como evidencia de calidad, se acuerda que sexuales y
cada visita debe contar con registro reproductivos.
fotogrdfico georreferenciado, sin ningun tipo
de edicion o filtro, y con el diigenciamiento
completo de los instrumentos técnicos y actas
de compromiso firmadas por las autoridades
locales.
Realizar el cargue de la informacion|Fecha limite 03 de |Profesionales
correspondiente a los casos de los eventos| Marzo de 2026 |Universitarios-
asignados, mediante el diligenciamiento del Especializados del
formato de seguimiento establecido y su Componente de
respectiva organizacién en las carpetas sexualidad derechos
digitales de los municipios asignados. sexuales y
reproductivos.
Gestionar la suscripcion de los acuerdos de| Fecha limite 03 de |Profesionales
confidencialidad con los municipios| Marzo de 2026 |Universitarios-
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FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
asignados, con el fin de habilitar los accesos a Especializados del
las carpetas digitales de seguimiento de Componente de
eventos en cada territorio. Una vez firmados, sexualidad derechos
estos acuerdos deberdn ser cargados vy sexuales y
archivados en la carpeta digital reproductivos.

correspondiente.
Adelantar la organizaciéon y actualizacion de| Fecha limite 03 de
las carpetas digitales relacionadas con los| Marzo de 2026

eventos de interés del componente de
Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos

Profesionales
Universitarios-
Especializados del

Reproductivos, incluyendo Morbilidad Sei?c?li%g%m(ejerech%es

Materna  Extrema, Mortalidad  Perinatal, sexuales

evento ETMIplus y VIH-Hepatitis B, en los . Y
reproductivos.

municipios asignados.
Brindar acompanamiento técnico para ell Fecha limite 03 de |Profesionales
cumplimiento de la Circular 207 de 2024, Marzo de 2026 |Universitarios-

parficularmente en lo relacionado con el Especializados del

seguimiento a los eventos de interés en salud Componente de

publica (ISP) notificados. sexualidad derechos
sexuales y
reproductivos.

ASISTENTES:
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